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.Es geht um Leben”

s ist gut, dass Uber wichtige Themen
E im Betreuungs- und Pflegebereich

nachgedacht wird“, meint Wilma
Steinbacher, Vorsitzende von Pro Senec-
tute und Direktorin der Altenbetreuungs-
schule des Landes Oberdsterreich. Fiir die
24-Stunden-Betreuung sieht sie dringenden
Handlungsbedarf, etwa in Hinblick auf die
Qualitdt der hier agierenden Agenturen. ,Es
misste verpflichtende Schulungen fiir die
Betreuenden geben und klare, einheitliche
Qualitétskriterien und -standards fiir Agen-
turen®, so Steinbacher.

Ein deutlich strukturierteres Vorgehen bei
der Unterstiitzung pflegender Angehériger
wdre ebenfalls wichtig: Sollte ,,Pflege mobil
vor stationar” weiterhin das Ziel sein, dann
braucht es eine personenzentrierte Unter-
stltzung. Nicht die Betroffenen richten sich
nach den Angeboten, sondern die Betreuung
richtet sich nach den individuellen Bediirf-
nissen. So sollten Fachkréfte vor Ort in den
Haushalten ein Assessment vornehmen, wo
einerseits die Ressourcen und andererseits
der individuelle Betreuungs- und Pflegebe-
darf abgekldrt werden kénnen. SchlieBlich
ginge es nicht nur um Pflege, ,es geht um
Leben®, meint Steinbacher.

Mut fiir zukunftsorientierte Konzepte

Bei den Langzeitpflegeeinrichtungen brauchte es den Mut fiir nur, dass eine Gruppe aus Stakeholdern aus dem Gesundheits-
mehr zukunftsorientierte Konzepte: ,Weg von den formalen, und Sozialbereich gemeinsam an diesen Fragen arbeitete; was
strukturellen Gegebenheiten, hin zu deutlich mehr Flexibilitit  nun daraus wird, welche Erkenntnisse tatséchlich genutzt wer-

Was geschehen sollte o8 [

Ende vergangenen Jahres stellte die damalige
Gesundheitsministerin ihre Absicht eines Masterplans Pflege
vor. Bis Ende 2019 sollten konkrete Mainahmen vorgelegt
werden. Was aus dem Vorhaben wird, ist nach dem Ende der
tirkis-blauen Regierung ungewiss. Handlungsbedarf besteht
im Bereich Langzeitpflege jedenfalls.

Christian F. Freisleben

Der Plan fiir eine Pflegereform war da,
was damit geschieht, ist unklar.

reich, bekam aus dem Ministerium nur spdrliche Informationen
tiber die von der Universitdt Wien umgesetzte Studie. Klar war

fir individuelle Umsetzungsmoglichkeiten von Betreuungs- und den, kann niemand sagen. Holzinger verweist darauf, dass es
Pflegemainahmen. Heime missten ihre Kompetenzen deut-  vonverschiedensten Trigern wie Caritas und Volkshilfe sehr de-

lich selbstbewusster einbringen und vor
allem auch dazu beitragen, dass Menschen
so lange wie méglich im hiuslichen Bereich
verbleiben kénnen.” Also integrierte Betreu-
ung ermdglichen, wie Angebote zur Kurzzeit-
pflege, Schulungen fiir Angehérige, mobiles
Wundmanagement usw. Und Organisations-
lernen und -wandel erméglichen, wo Mitar-
beiter, Nutzer und (pflegende) Angehdrige
auf lokaler Ebene miteinbezogen werden.

Um - wie es im Vorhabensbericht des Mas-
terplans Pflege heifit — »Entscheidungs-
grundlagen fiir eine langfristige und nachhal-
tige Finanzierung“ zu erlangen, wurde eine
Studie in Auftrag gegeben. Jiirgen Holzinger,
Obmann des Vereins ChronischKrank Oster-
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taillierte Vorschldge gibt.

Auch er sieht den Bereich der 24-Stunden-
Betreuung als vordringliches Handlungs-
feld: ,Durch die Abschaffung des Pflege-
regresses wollen mehr Menschen in einer
Langzeitpflegeeinrichtung betreut werden,
einfach auch, weil es dort sozusagen kos-
tenlos ist.“ Bei der 24-Stunden-Betreuung
sei der Zuschuss der dffentlichen Hand viel
zu niedrig. ,,Im Licht des oft ausgesproche-
nen Mottos ,ambulant vor stationir ist das
absurd und widerspricht diesem Ansatz*,
kritisiert Holzinger. Ahnliches gelte fiir das
Pflegegeld: Eine Erhhung um ein Prozent

Wilma Steinbacher, R .. .
Pro Senectute: der obersten Stufen sei quasi eine — viel zu

~Dringender Handlungsbedarf.“ geringe — Umwegfinanzierung der Heime.
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+¢ Was geschehen sollte

,Notig ware — wenn die Menschen wirk-
lich zu Hause betreut werden sollen —, die
untersten drei Pflegegeldstufen angesichts
des Wertverlusts der letzten Jahre endlich zu
valorisieren.“ Das wiirde eine Erhdhung von
zumindest 30 Prozent bedeuten. Und dann
briuchte es eine jahrliche Indexanpassung.

Die diplomierte Pflegekraft Alexandra Prinz
beschiftigte sich in ihrer Masterarbeit in-
tensiv mit der Finanzierung der ambulan-
ten Pflege. Sie fordert eine Erhghung aller
Pflegestufen um 50 Prozent. Weiters ndtig
sei, sowohl Arzte als auch Pflegekrafte ,filr
ihre so wichtigen Hausbesuche addquat zu
bezahlen®. Momentan bekdmen sie Baga-
tellbetrage, was eine freiberufliche Tatigkeit
in der mobilen Pflege nahezu unméglich ma-
chen wiirde. ,Verdient eine Pflegekraft, wie
es oft der Fall ist, nur elf Euro in der Stunde,
ist das jedenfalls keine Motivation, in der
mobilen Pflege titig zu werden.” Holzinger
erganzt, dass schon in wenigen Jahren zu-
mindest 15.000 zusitzliche, ,addquat be-
zahlte® Pflegekrafte pro Jahr notwendig sein
werden, um tatsdchlich ,Daheim statt im
Heim“ umzusetzen.

Daniela Palk,
Diakoniewerk: Nicht nur entweder

Einem Umstieg von Geld- auf Sachleistun-
gen im Pflegebereich, wie in den letzten
Wochen intensiv diskutiert, kann Holzin-
ger nichts abgewinnen: ,,Das ist eine Form von Entmindigung.
Sachleistungen konnen im besten Fall eine Ergénzung sein. Jede
Person soll individuelle Moglichkeiten haben, sich jene Leistun-
gen zuzukaufen, die sie benotigt.” Auch die Gerontologin Wilma
Steinbacher meint, dass es hier deutlich individuellere Losun-
gen braucht. Allerdings sagt sie, dass das ausbezahlte Geld teils
flir andere Zwecke verwendet werde, teils zu wenig sei, teils
seien Pflegende und Angehdrige mit diversen Betreuungs- und
PflegemaBnahmen bzw. -handlungen Uberfordert und ,flr die
Pflegebediirftigen braucht es mehr Wahlmdglichkeit®.

Harmonisierung der Leistungen

Aus Holzingers Sicht ,,besonders wichtig ist, dass es zu einer
Harmonisierung der Leistungen in den Bundeslandern kommt.
Es darf nicht vom Wohnort abhéngig sein, welche Leistungen
einer Person zur Verfiigung stehen.“ Der Pflegefonds — ein
zu zwei Drittel vom Bund und einem Drittel von Ladndern und
Gemeinden finanzierter Zweckzuschuss an die Lander zur Si-
cherung und zum bedarfsgerechten Aus- und Aufbau des Be-
treuungs- und Pflegedienstleistungsangebotes in der Langzeit-
pflege — miisse zu einem ,,gewichtigen Steuerungsinstrument®
weiterentwickelt werden. Dabei gehe es auch darum, die Quali-
tit moglichst vielfaltiger und individuell ausgerichteter Betreu-
ungs- und Unterstiitzungsmoglichkeiten auszubauen. Die SPO
fordert in diesem Zusammenhang einen mit sechs Milliarden
dotierten Pflegegarantiefonds, der gemeinsam von Bund und
Landern gefullt wird.
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Jiirgen Holzinger,
Verein ChronischKrank:
,Sparliche Informationen.”

ChronischKrank

Im Zuge der Diskussion um die Finanzierung
von Pflege wird auch immer wieder die Op-
tion einer Pflegeversicherung diskutiert.
,Die erste Saule der Finanzierung der Pflege
muss die offentliche Hand sein®, sagt Ver-
einsobmann Jiirgen Holzinger dazu. Wichtig
sei aber, Uber verschiedene Moglichkeiten
aufzukldren, fiur den Fall eines tempordren
oder dauerhaften Pflegebedarfs vorzusor-
gen, also Ulber verschiedene Formen von
Versicherungen.

Alexandra Prinz findet, die Pflegtatigkeit von

" Angehdrigen und nahestehenden tienschen
£ miisse auch auf pekunidrer Ebens stwas
E wert sein. In der Schweiz etwa sterizn ofle-
“E gende Angehbrige in einem von cer affzntli
. chen Hand finanzierten Angestetizenvernalt-

nis, um die Betreuung mit entsaracnender
Qualitit sicherzustellen. Der bis 202z =i
gestellte Pflegefonds wiirde caiis |
nicht ausreichen.

Modulare Ausbildung

Und dann gibt es noch den Mangz! 27 Fach-

krdften zu bewaltigen. ,Zum zinsn musste

es in Bezug auf Nostrifikationen 2zutliche

8 e Erleichterungen fiir Personen g2on. 2iz aus

mobil oder stationar. .. :

anderen Landern kommen®. scnizzt Wilma

Steinbacher vor und kann sicn zuszizlich

spezifische Nachschulungen und Ergdnzungszusoicungen

bzw. begleitete Praktika vorstellen. Ausbildungen im flegebe-

reich sollten ihrer Meinung nach Uberhaupt deutlicnh mocuiarer
gestaltet sein, so wie es an der Altenbetreuungsscnuiz in Linz

immer stirker umgesetzt wird. Bedeutsam seien ¢zo<i 2is 7or-

derung des selbststindigen Lernens sowie eine Wsitzrzammick-
{ung der Praktikumsbegleitung.

Auch fur Daniela Palk vom Diakoniewerk greifen ciz mamen-
tan vorliegenden Konzepte zu kurz: ,,Es braucht ein 2ufar=cnen
der Logik, dass es nur ein entweder mobil oder siztionzs bt "
Pflegegeldbezieher kannten kiinftig die Moglichksii Szom-
men, mit dem Pflegegeld einen sachleistungsbezogsn=n Auto-
nomiebetrag zu erwerben, der durch einen Zuschuss durch die
sffentliche Hand mehr wert ist als das Pflegegeld an sich. Damit

kénnten nicht nur verschiedene — natirlich akkreditizriz - Leis-
tungen zugekauft werden, sondern auch in einer Regicn disher
fehlende Angebote aufgebaut werden. Gleichzeitig knnten sich
Langzeitpflegeeinrichtungen so neu positionieren unc 22enso
einen Verbleib zu Hause durch verschiedene Leistungern unter-
stiitzen. Zu dieser Idee laufen aktuell Gesprache mit dem Land
Obergsterreich und dem Sozialministerium. ::
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